
 
PROGRAMMA DEL CORSO 

 

FORMAZIONE  
(D.Lgs 81 del 9 aprile 2008) 

 

OBIETTIVO DEL CORSO 

L’art. 37 del D. Lgs. 81/08 prevede una specifica formazione sulla sicurezza per i dirigenti, secondo 

i contenuti e la durata previsti dall’Accordo Stato – Regioni del 17/04/2025. 

 

MODALITÀ SVOLGIMENTO FORMAZIONE 

La formazione avrà durata di ore 6 e al termine sarà effettuata verifica dell’apprendimento, 

tramite somministrazione di test a risposta multipla ai discenti. 

 

CONTENUTI DEL CORSO 

• Approfondimenti giuridico normativi 
• La sicurezza e il D.Lgs. 81/08 
• Obblighi e responsabilità delle principali figure richiamate dal D.Lgs. 81/08: datore di 

lavoro, dirigenti, preposti e lavoratori 
• La valutazione dei rischi per la sicurezza 
• La formazione dei lavoratori, preposti e dirigenti: Accordi Stato Regioni 
• Aggiornamenti tecnici sui rischi ai quali sono esposti i lavoratori 
• Aggiornamento su organizzazione e gestione della sicurezza in azienda 
• Fonti di rischio e relative misure di prevenzione 
• La considerazione degli infortuni mancati e delle risultanze delle attività di 

partecipazione dei lavoratori e dei preposti 

E’ OBBLIGATORIA LA FREQUENZA DEL 90% DEL MONTE ORE DEL CORSO AFFINCHE’ VENGA 

RILASCIATO L’ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE. OBBLIGO DI AGGIORNAMENTO OGNI CINQUE 

ANNI. 

 

PER INFORMAZIONI 
Contattare Ascom Formazione e Servizi Srl 

Tel. 0437 215268  

Mail: formazione@ascombelluno.it 

Sito internet: www.ascomformazionebelluno.it 

mailto:formazione@ascombelluno.it
https://www.ascomformazionebelluno.it/

